
   

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  FERRI FEDERICO 

 

Nazionalità  Italiana 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 Date (da – a)  Settembre 2018 - agosto 2019 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Tipo di impiego 

 

 Docente a tempo indeterminato 

Collaboratore del Dirigente Scolastico 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Funzione Strumentale al PTOF “Qualità di Istituto ed autovalutazione” 

Rappresentante Docenti presso Consiglio d’Istituto 

Rappresentante Docenti presso Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto 

Coordinatore di classe 

Componente Commissione Qualità 

Rappresentante ITTS “A. Volta” presso il Consiglio di Indirizzo 

dell’ITS Umbria 

Tutor Polo di Formazione Ambito 2 

Osservatore esterno per INVALSI  

 

 Date (da – a)  Settembre 2017- agosto 2018 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Tipo di impiego 
 

 Docente a tempo indeterminato 

Collaboratore del Dirigente Scolastico 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Funzione Strumentale al PTOF “Qualità di Istituto ed autovalutazione” 

Rappresentante Docenti presso Consiglio d’Istituto 

Rappresentante Docenti presso Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto 

Coordinatore di classe 

Componente Commissione Qualità 

Rappresentante ITTS “A. Volta” presso il Consiglio di Indirizzo 

dell’ITS Umbria 

        Tutor Polo di Formazione Ambito 2 

                                                      Osservatore esterno per INVALSI  

 

 Date (da – a)  Settembre 2016-agosto 2017 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

Collaboratore del Dirigente Scolastico 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Funzione Strumentale al PTOF “Qualità di Istituto ed autovalutazione” 

Rappresentante Docenti presso Consiglio d’Istituto 

Rappresentante Docenti presso Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto 

Coordinatore di classe 



   

Componente Commissione Qualità 

Rappresentante ITTS “A. Volta” presso la Giunta dell’ITS Umbria 

Tutor Formazione docenti neo-assunti 

Tutor Polo di Formazione Ambito 2 

Osservatore esterno per INVALSI  

 

 Date (da – a)  Settembre 2015-agosto 2016 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminate 

Collaboratore del Dirigente Scolastico 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Funzione Strumentale al POF “Qualità di Istituto ed autovalutazione” 

Rappresentante Docenti presso Consiglio d’Istituto 

Rappresentante Docenti presso Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto 

Coordinatore di classe 

Osservatore esterno per INVALSI  

 

 Date (da – a)  Settembre 2014-agosto 2015 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Funzione Strumentale al POF “Qualità di Istituto ed autovalutazione” 

Rappresentante Docenti presso Consiglio d’Istituto 

Rappresentante Docenti presso Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto 

Coordinatore di classe 

Osservatore esterno per INVALSI  

Referente Progetto VALeS 

Collaboratore alla predisposizione del Piano di Miglioramento 

 

 Date (da – a)  Settembre 2013-agosto 2014 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Funzione Strumentale al POF “Qualità di Istituto ed autovalutazione” 

Rappresentante Docenti presso Consiglio d’Istituto 

Rappresentante Docenti presso Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto 

Coordinatore di classe 

Osservatore esterno per INVALSI 

Referente Progetto VALeS 

 

 Date (da – a)  Settembre 2012-agosto 2013 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Commissario per le Commissioni giudicatrici del Concorso a cattedra 

Rappresentante USR presso TFA Filosofia e Storia Università degli 

Studi di Perugia 

 

 Date (da – a)  Settembre 2011-agosto 2012 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” di Perugia 



   

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

  

 

 Date (da – a)  Settembre 2010-agosto 2011 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Scuola Media Statale “Dante Alighieri” di Città di castello (PG) 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

  

 

 Date (da – a)  Settembre 2009-agosto 2010 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Responsabile di Plesso presso la sede distaccata di Besano 

Coordinatore di classe  

Funzione Strumentale area 1 -Gestione del P.O.F. e Progetti-  

Rappresentante Docenti Scuola Secondaria presso Consiglio d’Istituto 

Rappresentante Docenti presso Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto 

Presidente Commissione esame presso l’Istituto Comprensivo “Don 

Milani” di Bisuschio (Va) 

 

 Date (da – a)  Settembre 2008-agosto 2009 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Responsabile di Plesso presso la sede distaccata di Besano 

Coordinatore di classe  

Funzione Strumentale area 1 -Gestione del P.O.F. e Progetti-  

Membro Commissione Intercultura 

Membro Commissione H 

 

 Date (da – a)  Settembre 2007-agosto 2008 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 

 Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Responsabile di Plesso presso la sede distaccata di Besano 

Coordinatore di classe  

Funzione Strumentale area 1 -Gestione del P.O.F. e Progetti-  

Gestione e verifica Qualità offerta formativa 

Commissione BES 

 

 

 

 

 



   

 Date (da – a)  Settembre 2006-agosto 2007 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 

 Tipo di impiego  Docente con incarico annuale 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Responsabile di Plesso presso la sede distaccata di Besano 

Coordinatore di classe  

Funzione Strumentale area 1 -Gestione del P.O.F. e Progetti-  

Gestione e verifica Qualità offerta formativa 

Membro Commissione Dislessia 

Membro Commissione H 

Membro Commissione Intercultura 

Responsabile della sicurezza 

 

 Date (da – a)  Settembre 2005-giugno 2006 

 Nome e indirizzo 

del   datore di lavoro 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 

 Tipo di impiego  Docente con incarico annuale 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Tutor di classe  

Responsabile della sicurezza  

Gestione e verifica Qualità offerta formativa 

Orientamento scolastico per la formazione professionale Italia/Svizzera  

Membro Commissione H 

Vincitore concorso provinciale “La Repubblica Italiana” 

 

 Date (da – a)  Ottobre 2004-giugno 2005 

 Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 Istituto Comprensivo Varese 2 “S. Pellico” 

 Tipo di impiego  Docente supplente 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Coordinatore di classe  

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 Date (da – a)  Anno accademico 2018/2019 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Digit@Lend 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 International Learning Event 

 

 Date (da – a)  Anno accademico 2017/2018 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

 Digit@Lend 



   

o formazione 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 

 International Learning Event 

 Date (da – a)  Anno accademico 2016/2017 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 DNV-GL 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di 

istruzione o 

formazione 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di 

istruzione o 

formazione 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di 

istruzione o 

formazione 

 Principali     

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 

 ISO 9001-2017 
 

 

 

 

 

Anno accademico 2016/2017 

MIUR 

 

 

Formazione Piano Nazionale Scuola Digitale 

 

 

 

 
 

Anno accademico 2016/2017 
 

POST 

 

 

Sperimentazione Laboratorio Territoriale 

 

 

 

 
 

Anno accademico 2016/2017 
 

Ambito Territoriale Umbria 2 

 

 
 

Corso di Formazione Nuclei Interni di Valutazione 

 Date (da – a)  Anno accademico 2015/2016 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Rete Formazione Umbria 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

 NeverStopLearning  



   

oggetto dello studio 

 

 Date (da – a)  Anno accademico 2015/2016 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 ITTS “A. Volta” 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Formazione HighVolt@ge 

 Livello nella 

classificazione 

nazionale 

 Corso di formazione  

 

 Date (da – a)  Anno scolastico 2013/2014 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Tecnico Tecnologico Statale “A. Volta” Perugia 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 

 Corso di formazione lavoratori “Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” 

 Date (da – a)  Anno scolastico 2013/2014 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 VALES-INVALSI 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Conferenza VALES 

Seminario Informativo Dirigenti Scolastici VALeS 

 

 Date (da – a)  Anno scolastico 2013/2014 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 ANCEI Formazione e ricerca 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 

 Date (da-a) 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

 ALWAYS TOGHETHER: percorso a favore di un uso consapevole dei 

socialnetwork a scuola 
 

 

 

 

Anno scolastico 2013/2014 

REGIONE UMBRIA 

 

 

Conferenza Regionale 2014 “Obiettivo Scuola” 

 

 

 



   

 

 Date (da-a) 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

 

 

Anno scolastico 2013/2014 

EUROTALENTI Centro Studi R&S Europei 

 

 
MASTER intensivo di alta specializzazione in 

EUROPROGETTAZIONE 

 Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 
 

 

 Principali 

materie/abilità 

professionali  

 Corso di Formazione Privacy 

 

 Date (da – a)  Anno scolastico 2006/2007 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Corso sull’utilizzo della Lavagna Interattiva Multimediale 

 

 Date (da – a)  Anno scolastico 2005/2006 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Agenzia per la Formazione ed il Lavoro - Regione Lombardia 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Uso di strumenti multimediali nella formazione (Realizzazione e 

gestione reti informatiche) 

 

 Date (da – a)  Anno scolastico 2005/2006 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Comprensivo di Porto Ceresio e Besano “E. Fermi” 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Accoglienza e alfabetizzazione alunni stranieri 

 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Anno scolastico 2005/2006 

Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Varese 



   

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Corso di formazione Antincendio 

 

 Date (da – a)  Anno accademico 2006/2007 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola IaD Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Novecento: aspetti storici ed economici 

 Livello nella 

classificazione 

nazionale 

 Master Universitario di II livello (60 CFU) 

 

 Date (da – a)  Anno accademico 2005/2006 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola IaD Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Geografia ed identità del territorio nella nuova didattica 

 Livello nella 

classificazione 

nazionale  

 Master Universitario di II livello (60 CFU) 

 

 Date (da – a)  Anno accademico 2004/2005 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 FOR.COM. Consorzio Interuniversitario 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Didattica della Letteratura Italiana 

 Livello nella 

classificazione 

nazionale  

 Master Universitario (60 CFU) 

 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di 

istituto di istruzione 

o formazione 

 Anno accademico 2000/2001 

Università degli Studi di Perugia 

 Principali 

materie/abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

 Laurea in Lettere (110/110) 



   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE B2 (CAMBRIDGE ASSESSMENT, 2019)  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 - Windows; IOS 

- Principali App didattica Apple 

 

PATENTE   B 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


