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All'Albo on line 

Al sito web dell'Istituto 
Agli atti 

OGGETTO: verbale per la valutazione di personale interno  all'Istituzione da impiegare nel ruolo di tutor 
e di esperto  a valere sui progetti formativi 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-5 realizzazione di percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze e per l'aggregazione e la socializzazione delle 
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). Fondi Strutturali 
Europei — Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-
2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare "Per la 
scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 
10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

CUP C93D21001830007 per PON 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-5 

PROGETTO RipartiAMO in sicurezza 

MODULO: LINGUA E CULTURA LATINA 

Il giorno 17 novembre 2021 alle ore 11.15 presso i locali dell'Istituto, si sono riuniti il 
Dirigente Scolastico, Federico Ferri quale presidente, la Dott.ssa Sara Cagnano ( DSGA) e la prof.ssa 
Barbara Angeli per la comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per le figure di tutor ed 
esperti per il percorso di cui all'oggetto. 
La commissione, constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto 
richiesto dall'avviso 8410/IV.5.1 del 8 novembre 2021 
Risultano essere pervenute le seguenti istanze per la figura di ESPERTO: 

I I'l'OLO MODULO NOME CANDIDATO NOME CANDIDATO 

LINGUA E CULTURA LATINA MATERAZZI ANNALISA PIERINI GIOVANNA 

Risultano essere pervenute le seguenti istanze per la figura di TUTOR: 

NOME CANDIDATO 
TITOLO MODULO 

LINGUA E CULTURA LATINA AMICUCCI SARA 

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curricula alle figure 
richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad 
attribuire i relativi punteggi finali. 
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Dall'esame della documentazione allegata alla domanda di partecipazione risulta che le candidature 
rispondono ai requisiti previsti nell'Avviso di selezione in oggetto, quindi sono da considerare 
valide. 

Grig la di Valutazione TUTOR MODULO LINGUA E CULTURA LATINA 

NOME TITOLI DI STUDIO TITOLI CULTURALI 
SPECIFICI 

TITOLI DI SERVIZIO O 
LAVORO 

F() I Al I 

1 AMICUCCI SARA 24 6 I 30 

Griglia di Valutazione ESPERTO MODULO LINGUA E CULTURA LATINA 

NOME 
TITOLI DI STUDIO TITOLI CULTURALI 

SPECIFICI 
TITOLI DI SERVIZIO O 

LAVORO 
roTALI 

1 MATERAZZI ANNALISA 28 10 30 68 
2 PIERINI GIOVANNA 10 20 24 54 

Constatato che le candidature per ricoprire il ruolo di esperto e di tutor sono pari al numero di figure 
richieste nell'avviso 8410/IV.5.1 del 8 novembre 2021, la commissione non procede alla stesura di una 
graduatoria. 

La commissione propone in merito alle candidature pervenute: 

PER L'INCARICO DI TUTOR 
1. Amicucci Sara 

PER L'INCARICO DI ESPERTO 
1. Materazzi Annalisa 
2. Pierini Giovanna 

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico. 

APPROVA 
I criteri di assegnazione definiti dalla commissione. 
Non è previsto ricorso avverso le assegnazioni visto essere pervenute candidature pari al 
numero di figure richieste nell'avviso 
La documentazione prodotta viene consegnata al responsabile del procedimento per gli espletamenti 
del caso. Alle ore 11.45 la commissione concl avori 

Presidente Federico Ferri  

Commissario Sara Cagnano 

Commissario Angeli Barbara 

2 


