SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - Allegato 3

Il/la sottoscritto/a , considerati i criteri di selezione indicati nell’art. 6
del bando relativo ai progetti formativi 10.2.1A-FSEPON-UM-2017-31 e 10.2.2A-FSEPON-UM-2017-55 - Fondi Strutturali
Europei, dichiara, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue:

Selezione referente valutazione/ coordinatore organizzativo e gestionale : griglia

1 ° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punteggio
assegnato

dal
candidato

Punteggio assegnato al titolo di studio:

DT 0] (o] 34 - 2 punti

Laurea (VOO < 105)  oocivvvvvensmissivsisssssisiss s - 4 punti

Laurea (105 «vOto <= 110) .o - 6 punti Max punti 12
Laurea con voto 110 e lode - 8 punti

Dottorato di ricerca /Scuola di Specializzazione - 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la _
disciplina del profilo per cui si candida - 4 punti cad. Max punti 8

2 ® Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, ecc.,

coerenti con la tipologia di intervento/ corsi in ambito didattico- Max punti 12
metodologico/ corsi di informatica - 3 punti cad.
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

3 " Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Valutatore e/o Facilitatore in

percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 10 punti

Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS / POR o in progetti Max 15 punti
formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR (3 punti per anno)

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR o in progetti Max 10 punti
formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR (2 punti per anno)

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 3 punti per ogni attivita Max 15 punti
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza (3 punti per ciascun punti 6
incarico)

Incarico di animatore Animatore Digitale punti 4
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 4

Li Firma




